SAD REJONOWY o ; ; . 2
w Sokolowie Podlaskim Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej

ul, k8. Boaco 3, tel. (025) 787 23 oaPrezesa Sgdu Rejonowego w Sokolowie Podlaskim
08-300 Sokoléw Podlaski i Dyrektora Sagdu Okregowego w Siedlcach

za 2020 rok

Dzial I

Jako osoby odpowiedzialne za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i
efektywnej kontroli zarzadczej, tj. dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celéw i zadan w
sposob zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczeg6lnosci dla zapewnienia:

- zgodnosci dziatalno$ci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

- skutecznosci i efektywnosci dziatania,

- wiarygodnosci sprawozdan,

- ochrony zasobow,

- przestrzegania i promowania zasad etycznego postgpowania,

- efektywnosci i skutecznosei przeptywu informacji,

- zarzadzania ryzykiem,

oswiadczamy, ze w kierowanej przez nas jednostce sektora finanséw publicznych

Sadzie Rejonowym w Sokolowie Podlaskim

Cze$¢ A — nie dotyczy
Czes¢ B
X w ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

Zastrzezenia dotyczqce funkcjonowania kontroli zarzgdczej wraz z planowanymi dziataniami, ktére
zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzgdczej zostaly opisane w dziale 11
oswiadczenia.

Czg¢$¢é C — nie dotyczy
Cze$¢ D

Niniejsze o$wiadczenie opiera si¢ na naszej ocenie i informacjach dostgpnych w czasie
sporzadzania niniejszego o$wiadczenia pochodzacych z:

X, monitoringu realizacji celéw i zadan,

X samooceny kontroli zarzadczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardow
kontroli zarzadczej dla sektora finanséw publicznych,

X procesu zarzadzania ryzykiem,
audytu wewnetrznego,

X kontroli wewnetrznych,
kontroli zewngtrznych,

X innych zrédet informacji:

e kontroli przeprowadzonych przez s¢dziéw wizytatoréw oraz inspektoréw ds.
biurowosci Sagdu Okregowego w Siedlcach;
e okresowych kontroli technicznych zwigzanych z uzytkowaniem budynku
Sadu;
e biezacych informacji o zaistnialych problemach Przewodniczacych
Wydzialéw oraz kierownikow sekretariatow.
Jednoczes$nie osw1adczamy, ze me sa nam znane inne fakty lub okoli¢znosci, ktore m/og’ryby
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Sokoléw Podlaski, dnia ./ A marca 2021 r.



Dzial II

1.

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej w roku ubieglym:

Ocena funkcjonowania kontroli zarzadczej w Sadzie Rejonowym w Sokotowie
Podlaskim sporzadzona na podstawie samooceny i wypetnionych ankiet wskazata, iz kontrola
zarzadcza funkcjonowata w stopniu wystarczajgcym.

Planowane dzialania, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzadczej.

Przekazywanie informacji, gléwnie droga e-mail kierownikom i za ich posrednictwem
pracownikom poszczegdlnych komorek organizacyjnych Sadu Rejonowego w Sokotowie
Podlaskim dotyczacych funkcjonowania kontroli zarzadczej w jednostce w celu zwiekszenia
$wiadomosci w tym zakresie.

Monitorowanie réwnomiernego obcigzenia praca w  poszczegdlnych komdrkach
organizacyjnych Sadu.

Dzial IIX

Dzialania, ktére zostaly podjete w ubieglym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzadczej:

1.

Dzialania, ktore zostaly zaplanowane na rok, ktérego dotyczy oswiadczenie:

Uczestniczenie  pracownikow  poszczegélnych grup zawodowych w  szkoleniach
dostosowanych merytorycznie do potrzeb ich komérek organizacyjnych, z uwzglednieniem
specyfiki wykonywanych zadan organizowanych przez KSSiP oraz inne podmioty, gtdwnie w
formie on-line.

Prowadzenie racjonalnej polityki kadrowej poprzez alokacje etatdw urzedniczych i
zapewnienie doraznego wsparcia najbardziej obcigzonych sekretariatow wydziatow
orzeczniczych, szczegdlnie obstugi sesyjnej.

Wystgpienie do jednostki nadrzednej o pozostawienie do dyspozycji zwolnionego z dniem 18
grudnia 2020 roku etatu orzeczniczego.

. Pozostale dzialania:

Sktadanie wnioskéw w celu pozyskania stazystow z Powiatowego Urzedu Pracy.
Kontynuacja wydruku korespondencji sadowej za posrednictwem COD.

Na biezaco dochodzenie naleznoéci z tytutu odszkodowan oraz kar umownych naleznych
Sadowi na podstawie umowy WZP-43-46/2018 z Poczta Polskg S.A. na $wiadczenie ustug
pocztowych.

Promowanie edukacji prawnej w zakresie mediacji poprzez publikacj¢ informacji na stronie
internetowej BIP Sadu.



